川工办发〔2014〕68号

四川省总工会办公室关于认真做好
省部级劳模2015年春节慰问金发放工作

的通知

各市(州)总工会，省产业(局)、企业集团(公司)工会：

    为使我省广大劳模深切体会到党和政府的高度重视和关心关爱，我省将在2015年春节前向省部级劳模发放春节慰问金。现将有关事项通知如下：

一、发放对象

截至目前，纳入省级统一管理的省劳模、全国五一劳动奖章获得者、享受省部级劳模待遇的部级劳模和其他荣誉称号获得者，共计11360名。

二、发放标准
1400元/人。

三、发放时间
2015年2月17日前发放完毕。
四、发放方式
组织发放慰问金采取现金形式发放或者银行卡形式发放相结合的方式进行。对年老体弱、身患重病、行动不便和家庭生活困难的劳模，应采取以现金形式入户慰问发放。
五、资金安排和拨付方式
省部级劳模2015年春节慰问金由省财政全额承担，并已纳入2015年省财政预算。为确保慰问金发放工作按时有序推进，各市(州)、“扩权强县”试点县（市）总工会和省产业(局)、企业集团(公司)工会务必按照《四川省省部级劳模2015年春节慰问金资金分配表》（见附件1），先行垫支慰问资金进行发放。待省财政资金到位后，由省财政厅、省总工会共同负责向各地区各单位拨付慰问资金，进行归垫。
经与省财政厅沟通协调，资金拨付方式如下：
(一)各市(州)、“扩权强县”试点县（市）总工会负责管理的省部级劳模的春节慰问金由省财政厅分别拨付下达给相应市（州）、“扩权强县”试点县（市）财政部门，并划拨给相应市（州）、“扩权强县”试点县（市）总工会进行归垫。
 (二)各省产业(局)、企业集团(公司)工会负责管理的省部级劳模的春节慰问金由省财政厅统一拨付给省总工会，由省总工会分别拨付给相应省产业(局)、企业集团(公司)工会进行归垫。
六、工作要求
(一)组织发放省部级劳模春节慰问金是党和政府关心关爱劳模的一项重要举措，各级工会要高度重视、狠抓落实，安排专人负责，明确工作职责，严格按照《四川省省部级劳模2015年春节慰问金发放总名单》（请到省总工会网站经济技术栏目内下载），及时足额地将慰问金发放到每位劳模手中。要切实以慰问金发放工作为载体，广泛深入地开展劳模走访慰问活动，进一步了解劳模工作生活实际状况，倾听劳模所思所想所盼，帮助劳模解决实际问题。
(二)要加强资金监督管理，切实做到专款专用，严格杜绝资金留存、漏发、挪用、冒领和随意扩大发放范围等现象。
(三)要结合实际，切实健全完善发放工作机制和程序。以现金形式发放的，每位劳模必须填写《四川省省部级劳模2015年春节慰问金发放签收单》（见附件3），若劳模本人无法亲自领取需由他人代领的，须完善代领委托书等相关代领手续；以银行卡形式发放的，各市(州)、“扩权强县”试点县（市）总工会和省产业(局)、企业集团(公司)工会应选定指定银行，收集整理劳模个人银行账户信息，将慰问金直接汇入劳模个人银行账户，并通过电话、短信、信函等形式及时告知劳模本人。慰问金发放工作结束后，各市（州）总工会和省产业（局）、企业集团（公司）工会要汇总编制《四川省省部级劳模2015年春节慰问金发放汇总表》（见附件2），并统一收集整理签收单、代领手续、银行汇款明细清单等资料，建立专卷，存档备查。

(四)请各市(州)总工会和省产业(局)、企业集团(公司)工会于2015年3月13日前将《四川省省部级劳模2015年春节慰问金发放表》纸质件（加盖公章）报送省总工会经济技术部备案。
附件：1.四川省省部级劳模2015年春节慰问金资金分配表
2.四川省省部级劳模2015年春节慰问金发放汇总表

3.四川省省部级劳模2015年春节慰问金发放签收单
                         四川省总工会办公室
                             2014年12月29日
抄送：省财政厅社会保障处，省国资委群众工作处。
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